PRIMARIA COMUNEI DUMITRA
ROMANIA, JUDETUL BISTRITA-NASAUD, Localitatea Dumitra, nr. 140
Tel. 0263/380018 ; 380140 ; fax : 380140

DISPOZITIE
privind organizarea concursului in vederea ocupdrii postului vacant de ASISTENT
SOCIAL DEBUTANT, in cadrul aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei
Dumitra, Compartiment asisten{ sociala, registratura si relatii cu publicul

Primarul comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, avind Tn vedere:
- referatul nr. 2321/26.05.2022 prezentat de secretarul general al comunei Dumitra;
- Hotédrdrea Consiliului local Dumitra nr. 4/11.02.2022 privind aprobarea bugetului local
de venituri si cheltuieli al comunei Dumitra, pentru anul 2022;
- Hotarérea Consiliului local Dumitra nr. 5/11.02.2022 privind aprobarea organigramei si
statului de functii pentru aparatul propriu de specialitate al primarului comunei Dumitra,
pentru anul 2022, cu modificdrile ulterioare;
- Hotararea Consiliului Local Dumitra nr, 9/30.03.2020 privind aprobarea implementarii
proiectului "Dezvoltarea sistemului de asistenta sociala si combaterea saraciei si a
excluziunii sociale” cod SMIS 126924 si Protocolul de colaborare incheiat intre MMPS,
ANPIS si UAT Dumitra;
- Metodologia de selectie si recrutare a asistentilor /lucritorilor sociali, elaboratd de
MMIS — DGPBMF cu nr. 5211/30.09.2019;
- Hotérarea Guvernului nr, 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzétor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completiarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. “c”, “d”, alin, (4), lit. “a”, alin.(5) lit.
»e art. 196(1) lit. b din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE:

ART. 1: (1) Se organizeazi concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de
ASISTENT SOCIAL DEBUTANT, post contractual de executie, pe perioada
nedeterminatd, in cadrul aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Dumitra,
Compartiment asistentd sociald, registraturd si relatii cu publicul, dupd cum urmeazi:

- In data de 27 iunie 2022, ora 10.00 — proba practici;
- in data de 29 iunie 2022, ora 10.00 — interviul.
(2) Ambele probe se vor desfasura la sediul Primariei Dumitra, in localitatea

Dumitra nr. 140, jud. B-N.




ART. 2: Se constituie Comisia de recrutare i selectie in vederea ocupirii postului
vacant de asistent social debutant, post contractual de executie, pe perioada nedeterminata,
in cadrul aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Dumitra, Compartiment
asistentd sociald, registratura si relatii cu publicul, in urméatoarea componenta:

Presedinte: Bodiu-Muresan Maria-Veturia, secretar general comuna Dumitra.
Membri: -Buda Violeta-Alina, inspector Compartiment asistenta sociald, registratura

si relatii cu publicul,

-Dumitru Mia, inspector Compartiment buget-finante, contabilitate, resurse umane;
Secretar: Avram Voichila, referent Compartiment asistenta sociala, registratura

si relafii cu publicul;

ART. 3: Se constituic Comisia de solufionare a contestafiilor in vedereca ocupirii
postului vacant de ASISTENT SOCIAL DEBUTANT, post coniractual de executie, pe
perioada nedeterminatd, in cadrul aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei
Dumitra, Compartiment asisten{d sociald, registraturd si relatii cu publicul, dupd cum
urmeaza:

Presedinte: Ileni Alexandru, Sef Birou evidenta agricold si cadastru;

Membri: -Darjan Simion, consilier Compartiment implementare proiecte
-Ani Niculina-Domnica, consilier Compartiment buget-finante, contabilitate,
resurse umane;

Secretar: Avram Voichila, referent Compartiment asistenta sociala, registratura
si relatii cu publicul;

ART. 4: Se aproba bibliografia/tematica pentru concursul organizat potrivit art. 1,
conform anexei la prezenta dispozitic.

ART. 5: Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredin{eaza secretarul
general al comunei Dumitra.

, ART. 6: Prezenta dispozitie poate {i atacata in conditiile Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificérile gi completarile ulterioare.

ART. 7: Prezenta dispozifie se va comunica, prin grija secretarului comunei
Dumitra, cu membrii Comisiilor nominalizali la art.2 si art. 3 si Institutia Prefectului -

judetul Bistrifa-Nasaud.
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Anexa la
Dispozitia nr. 126/31.05.2022

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA
La concursul de recrutare organizat in data de 27 iunie 2022 pentru ocuparea
postului vacant de ASISTENT SOCIAL DEBUTANT, in cadrul aparatului
propriu de specialitate al Primarului Comunei Dumitra, Compartiment asisten
sociald, registraturd si relatii cu publicul

1. Legea nr., 292/2011 Legea asistentei sociale, publicati in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea I, nr. 905 din 20 decembrie 2011, cu modificirile si
completarile ulterioare;

2. OG nr. 68/2003 privind serviciile sociale aprobatd cu modificiri prin
Legea nr. 515/2003 publicatd in Monitorul oficial al Roméniei 861 din 4
decembrie 2003;

3. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd In Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr, 159 din 5 martie
2014, cu modificérile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 448/2006 privind protecfia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicaprepublicatd in Monitorul Oficial al RomaAniei,
Partea I, nr. 1 din 3 ianuvarie 2008, cu modificirile si completirile
ulterioare;

5. Ordinul MMIS nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de
colaborare in vederea implementdrii serviciilor comunitare integrate

+ necesare prevenirii excluziunii sociale si combalerii siriciei publicat in
Monitorul oficial al Roméniei nr. 528 din 6 iulie 2017;

6. HG nr. 797/2017pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociald si a structurii
orientative de personal, publicata in Monitorul oficial al Romaniei nr. 920
din 23 noiembrie 2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale publicatd In Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 834 din 9
noiembrie 2015, cu modificarile si completirile ulterioare;

8. Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii
sociale publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 193 din 21 martie
2002, cu modificérile si completarile ulterioare;




9. Ordinul MMIJS nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor
varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parisit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor
acordate in sistem integrat si cantinele sociale, publicat in Monitorul
Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 121 din 15 februarie 2019;

10.Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, publicati in Monitorul
oficial al Roméniei nr. 1088 din 23 noiembrie 2004, cu modificérile si
completarile ulterioare;

11.Codul deontologic al asistentului social publicat in Monitorul oficial al
Romaniei nr, 173/06.03.2008;

12. OUG nr. 57/2009 privind Codul administrativ, publicat in Monitorul Oficial nr.
555/05.07.2019, cu meodificarile si completarile ulterioare, partea a Ill-a si
partea a VI-a, titlul IIL.

SECRETAR GENERAL,
MARIA-VETURIA BODIU-MURESAN






